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“国培座谈，相互学习”

——各培训学院组织教师、学员积极开展国培座谈会

为深入了解学员们对培训工作的看法，适时监控培训质量，更好地为学员服务，各培训学院认真组织教师代表、各培训班班主任、学员们召开座谈会，认真交流，相互学习。

教育科学学院率先由院长赵守盈教授、副院长何克教授、党委组织员吴嘉佳老师及各位班主任组织培训教师、学员召开了“国培计划”——贵州省普惠性民办幼儿园骨干教师短期培训学员座谈会。

座谈会由党委组织员吴嘉佳老师主持，吴老师针对住宿、培训管理、课程安排、教师授课反馈等问题组织学员展开座谈，学员针对吴老师提出的问题认真思考，并积极地给予反馈，对学院安排地住宿环境、课程设置以及班主任管理给予高度的肯定与诚挚的感谢，同时也提出了自己的建议，希望以后能够有更多的机会参与学习。座谈期间，赵守盈院长对我院成人教育招考、教育硕士招考的报名条件、学习方式以及学位获取做了详细的介绍，并鼓励学员们提升学历提高自身素质。另外，何克副院长针对贵州省取消教材之后幼儿教师应该怎样做的问题、幼儿教师压力过大的问题向学员提出了自己的见解与建议，令学员们受益匪浅。


教育科学学院召开贵州省普惠性民办幼儿园骨干教师短期培训学员座谈会
数学科学学院由副院长夏小刚教授、办公室主任赵颐老师、王宽明副教授及各班主任组织学员召开“国培计划（2012）”-贵州省中小学(毕节市语文、数学学科)骨干教师短期培训小学数学、初中数学教师座谈会。夏小刚副院长首先向与会的各位参训学员介绍本次座谈会的主要目的，然后座谈会以自由发言的形式进行，学员老师畅所欲言。针对学员提出的一些问题，夏小刚教授一一作了回答，给予学员满意的答复。

期间学员们一方面谈了大家参训的感想，带给自己的启示，如通过参训，通过请专家做讲座、与特级教师的互动交流，使我们逐步更新了教育教学观念，了解了先进的教育科学基本理论，现代教育观、学生观和学习观；以及教育教学基本功和学科教学或教育实践能力等等。另一方面，参训教师也谈到了此次培训中的一些问题，例如课程安排太紧凑、课程量有些大、应该安排更多的实践交流课等等。
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夏小刚院长在座谈会上耐心回答学员问题

文学院领导湛芬教授带领各培训班班主任与学员们召开座谈会。湛芬教授对学员们几天来努力学习，认真研讨交流表示满意，希望学员们再接再厉，确保学有所获。

会上，湛芬教授还向学员们强调了安全、纪律等方面的问题，听取学员们的反馈。学员们对文学院负责的语文学科培训工作表示满意，认为培训方案合理，课程模块覆盖了语文教学的各方面，专家团队有经验、实力、有水平。针对部分住教育服务中心的学员反映卫生问题，文学院积极与学校“国培”项目办协调，该部分学员改住卫生条件较好的如家快捷酒店。针对有学员反映查询资料不方便的问题，文学院承诺班主任负责协调电脑使用，学院办公室可以提供打印和复印服务。

各学院通过座谈工作地进行，一方面将学员对国培工作的高度认可作为以后工作的动力来源，另一方面，对学员反映的问题，应在今后的工作中积极协调，把解决这些问题作为今后国培工作的目标。

报：省教育厅“国培计划”项目办公室、校领导

送：校“国培计划”项目办公室成员
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